Eticky kodex pracovnika v hiporehabilitaci

Epona z. s. - Ceska hiporehabilitaéni spole€¢nost

Definice zakladnich pojmt pouZzitych v tomto dokumentu

Hiporehabilitace - zastfeSujici a nadfazeny nazev pro vsSechny aktivity a terapie v
oblastech, kde se setkava kln a ¢lovék se zdravotnim nebo sociadlnim znevyhodnénim nebo
se specifickymi potfebami.

Hipoterapie — obor hiporehabilitace, aplikovany jako soucast komplexniho rehabilitacniho
pfistupu ve fyzioterapii a ergoterapii. Jde o neurofacilitacni techniku, kdy na zakladé
cyklického pohybu balanéni plochy (korfiského hrbetu) ve vSech rovinach prostoru
ovliviujeme globalni pohybovy vzor klienta, umisténého v poloze odpovidajici moznostem
jeho posturalni reaktibility a urovné vzpfimovacich mechanizm(. Podstatnou soucasti
terapie je senzomotoricka integrace. Pravidelnym opakovanim podnétll podporujeme vznik
novych neuronovych spojl, vyuzitelnych pro koordinovany, fyziologicky pohyb. Vysledkem
je rehabilitace pohybovych funkci, kterd prispiva ke zlepSeni moznosti integrace klientd se
specialnimi potfebami v socialnich i pracovnich oblastech.

Psychoterapie pomoci koni - obor hiporehabilitace patfici mezi integrativni sméry
psychoterapie; k terapii pacientl/klientd s duSevni poruchou nebo onemocnénim vyuziva
specifickou triddu terapeut — ki — pacient.

Aktivity s vyuzitim koni — obor hiporehabilitace, metoda specialni pedagogiky, socialni
pedagogiky a prace, vyuzivajici prostiedi urceného pro chov koni a praci s nimi, kontaktu s
koném a interakce s nim jako prostfedku k motivaci, aktivizaci, vychové a vzdélavani lidi se
zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim nebo se specifickymi potfebami.

Hiporehabilitacni péce/sluzba - vSechny aktivity a terapie provadéné ve vSech oborech
hiporehabilitace.

Pracovnik v hiporehabilitaci - osoba, ktera vykonava praci v ramci procesu
hiporehabilitace (zaméstnanec, dobrovolnik, externi odbornik).

Klient/pacient/uzivatel v hiporehabilitaci — osoba, ktera vyuziva procesu hiporehabilitace
k feSeni nebo zmirnéni svych problém( spojenych se zdravotnim nebo socialnim
znevyhodnénim nebo se specifickymi potfebami.

Hiporehabilitacni kiin — kin specidlné vybrany a vycvi¢eny pro hiporehabilitacni ucely.

Etické zasady pracovnika v hiporehabilitaci

e Pracovnik v hiporehabilitaci pfi své praci zachovava uctu k zivotu, respektuje lidska
prava a dlstojnost kazdého jednotlivce bez ohledu na jeho vék, pohlavi, rasu,
narodnost, viru, sexualni orientaci, politické pfesvédceni a socialni postaveni.



e Pracovnik v hiporehabilitaci dba na dodrzovani lidskych prav skupin a jednotlivcd tak,
jak jsou vyjadfena obecné etickymi umluvami, a to prfedevsim ve VSeobecné deklaraci
lidskych prav, Charté lidskych prav Spojenych narodd, v Umluvé o pravech ditéte, v
Umluvé o lidskych pravech a biomedicing, v Charté prav pacientl a v Charté prav
hospitalizovanych déti a dalSich mezinarodnich deklaracich a umluvach. Dale se fidi
Ustavou Ceské republiky, Listinou zakladnich prav a svobod a platnou legislativou Ceské
republiky.

e Pracovnik v hiporehabilitaci poskytuje hiporehabilitacni péci/sluzbu na nejvyssi odborné
urovni, které je schopen a pfistupuje ke své praci s védomim profesionalni
odpoveédnosti. Profesionalni odpovédnost zasadné stavi nad své soukromé zajmy.

¢ Pracovnik v hiporehabilitaci chape hiporehabilitacniho koné jako koterapeuta. Zna a
respektuje jeho zakladni biologické potreby, a to jak pfi péci o néj, tak pfi jeho vyuziti v
hiporehabilitacnim procesu a pfipravé na néj.

Pracovnik v hiporehabilitaci a klienti/pacienti/uZivatelé

e Vychazi z individudlnich potfeb jedince a respektuje jeho Zivotni hodnoty, zvyky,
duchovni potfeby a nabozenské presveédceni.

e Snazi se docilit vztahu zaloZeného na vzajemné dlvére a reaguje na aktualni
rozpolozeni klienta/pacienta/uzivatele.

e Nesmi zadnym zpUsobem zneuzit dlvéru klienta/pacienta/uzivatele ani jeho zavislost na
poskytované pomoci.

e Dba v maximalni mozné mife o zajisténi télesné a psychickeé intimity
klienta/pacienta/uzivatele.

e V rozsahu své odbornosti a pravomoci poskytuje informace, které pomahaiji klientlim
prevzit spoluzodpovédnost za jejich zivotni situaci.

e Osobni data klientli/pacientl/uzivatell a informace o jejich zdravotnim a psychickém
stavu jsou striktné dlveérné.

e Osobni data shromazduje pouze na zakladé jejich potfebnosti pro zajisténi péce, vede
dokumentaci peclivé a pravdivé a chrani ji pfed zneuzitim. PFi zpracovani se fidi
zakonem ¢. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udaju.

e Zachovava micenlivost ve smyslu zakona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

e Zverejnéni jakychkoli udajl tykajicich se klienta je striktné podminéno pisemnym
souhlasem klienta nebo jeho zakonného zastupce, vzdy s jasnym vymezenim ucelu a

rozsahu zverejhovanych informaci.

e O pfipadném ukonceni péce rozhoduje v souladu se standardem péce pro dany obor
hiporehabilitace.

Pracovnik v hiporehabilitaci a jeho prace v hiporehabilitaénim procesu



¢ Nese odpovédnost za poskytovanou péci a jeji kvalitu v ramci svych pravomoci;
presahuje-li situace klienta tyto pravomoci, doporuci pomoc jiného odbornika.

e Aktivneé usiluje o co nejvyssi odbornou uroven svého vzdélani a nové znalosti vyuziva v
praxi.

e Aktivné prohlubuje znalosti pravnich predpisl platnych pro danou pracovni pozici a
dodrzuje je.
e Dba na budovani a zvySovani prestize svého oboru.

o Presné a objektivné uvadi svou profesionalni kvalifikaci, ¢lenstvi a funkce v institucich
nebo profesnich organizacich.

Pracovnik v hiporehabilitaci a spolupracovnici

e Spolupracuje s ostatnimi odborniky tak, aby byly splnény vSechny cile planu komplexni
peéce. Nema-li tym potfebnou odbornou znalost nebo vyhovujici podminky, ma
povinnost klienta odmitnout.

e Respektuje nazory, znalosti a zkusenosti svych kolegl a dalSich odbornych pracovnik(;
kritické pfipominky vyjadfuje na vhodném misté vhodnym zpUsobem.

e Pracovnici se navzajem podporuji ve svych odbornych rolich a aktivné rozvijeji uctu k
sobé i druhym.

e Vystupuje jako ochrance klienta/pacienta/uzivatele, zejména je-li naruSena €i ohrozZena
poskytovana péce.

Pracovnik v hiporehabilitaci a spoleénost

e Podle svych schopnosti a odbornych znalosti podporuje a Sifi zasady zdravého Zivota,
ochrany zivotniho prostfedi, péCe o posSkozené zdravi lidi a socialni pomoci.

e Ma pravo i povinnost upozorinovat Sirokou vefejnost a prislusné organy na pfipady
porusovani zakonl a opravnénych zajm0 obc¢and.

Pracovnik v hiporehabilitaci a hiporehabilitaé¢ni kan

e Ridi se platnou legislativou, zejména zakonem &. 246/1992 Sb. na ochranu zvifat proti
tyrani, Radem ochrany zvifat pfi vefejném vystoupeni koni CHS, zadkonem ¢&. 166/1999
Sb. o veterinarni péci a zakonem ¢. 154/2000 Sb. o Slechténi, plemenitbé a evidenci
hospodarskych zvirat.

e Zna a respektuje zakladni zivotni potfeby koni a jejich naroky na chovatelské a pracovni
prostiedi (ustajeni, krmeni a napajeni, moznost volného pohybu ve stade, veterinarni
péce, péce o kopyta, zabezpeceni prostoru pro praci s konmi).

e Zna a respektuje zakladni biologické principy uceni koni, pfedvida jejich pfirozené
reakce a ovlada principy zachazeni s konmi v souladu s jejich biologickou podstatou a

welfare ve vSech situacich (vycvik, kondi¢ni pfiprava, prace v hiporehabilitacnim
procesu, transport, aktivni odpocinek).



e V zajmu bezpecnosti klienta, spolupracovnik( i koné musi byt se zakladnimi znalostmi o
chovani koni obeznameni vsichni ¢lenové hiporehabilitacniho tymu.

e ZpUsobilost koné pro vyuziti v hiporehabilitaci prokazuje Specializa¢ni zkouska pod
zastitou Ceské hiporehabilitaéni spoleénosti.

e Koné vyuzivani v hiporehabilitacnim procesu musi byt v odpovidajici fyzické a psychické
kondici a fazi vycviku, aby byla zajiSténa prace v potfebné kvalité s minimalnimi riziky
pro vSechny zucastnéné.

e V zadné fazi pfipravy ani v samém hiporehabilitacnim procesu nesmi byt ohrozeno
zdravi koné.

e Vycvik a pfiprava musi probihat v souladu s welfare koné — s dostatecnym prostorem pro
dusSevni a télesny odpocinek, vhodnym ustajenim, krmenim, veterinarni péci a korektnim
vycvikem.

¢ | po skonceni vyuziti v hiporehabilitaci je s koném nakladano v ucté k zZivé bytosti,
vCetné radné péce, socialniho kontaktu, odpocinku, pfipadné eutanazie, pokud utrpeni
znemoznuje pfirozenou smrt seslosti vékem.

Ceskd hiporehabilitacni spoleénost apeluje na vsechny zucastnéné v procesu
hiporehabilitace, aby se snaZili ziskat co nejvyssi miru vzdélani v oblasti welfare a etologie
koni a prace s korimi pri hiporehabilitaci.



